Arbejdsmiljsledelse — ISO 45001

Skab vakst, g trivslen og styrk arbejdsmiljget med ISO 45001

Vil | styrke jeres konkurrenceevne, reducere sygefraveeret og skabe et sikkert og afttraktivt
arbejdsmiljg? Séa kan et arbejdsmiljgledelsessystem efter ISO 45001 hjaelpe jer med at arbejde
mere systematisk med arbejdsmiljpet — enten som et selvstaendigt ledelsessystem eller
integreret med kvalitet (ISO 9001) eller miljg (ISO 14001).

Virksomheder oplever i stigende grad krav og forventninger fra kunder, medarbejdere og
gvrige interessenter om et sikkert og sundt arbejdsmiljg. Samtidig er der stigende fokus pa
trivsel, psykisk arbejdsmilja, forebyggelse af nedslidning, stress og arbejdsulykker.

Samtidig kan @gede udfordringer med kvalificeret arbejdskraft, hejt sygefraveer, ulykker mm
skabe et skonomisk incitament til at arbejde systematisk med arbejdsmiljsledelse.

Mange virksomheder har udover lovpligtige aktiviteter gennemfgrt initiativer for
bedre trivsel og arbejdsmiljg, herunder fx maling af medarbejdertilfredshed,
1:1/medarbejdersamtaler mm. Udfordringen er ofte, at indsatserne gennemfares
enkeltvis. Et arbejdsmiljgledelsessystem samler arbejdet i én faelles struktur,
sikrer organisatorisk forankring og skaber grundlag for lgbende forbedringer.

Hvad er ISO 450017

ISO 45001 er en international standard for arbejdsmiljgledelse. 1ISO 45001 hjeelper
virksomheder med systematisk at identificere arbejdsmiljgfarer, vurdere risici og muligheder,
overholde lovgivningen og skabe en kultur med Igbende forbedringer.

ISO 45001 stiller krav om, at virksomheden identificerer sine vaesentligste arbejdsmiljgrisici,
overholder geeldende lovgivning, styrer risici i den daglige drift og ved a&endringer samt opstiller
mal og handlingsplaner for Ilgbende forbedringer.

Ved at indfgre et arbejdsmiljgledelsessystem efter ISO 45001 opnar virksomheden:

v Understgtter virksomhedens vaekst og udvikling fskafirgssgltmsoﬂsa%. _.‘.4.
v Styrker konkurrenceevnen og omdgmmet A Q’
v Reducerer sygefraveer, arbejdsulykker og naerved-heendelser : ’ \\5"1,, Y

v Skaber et sikkert og sundt arbejdsmiljg

v @ger medarbejdernes trivsel, ansvar og engagement
v Sikrer bedre overholdelse af arbejdsmiljglovgivningen
Det kreever en indsats at indfgre arbejdsmiljgledelse, men samler alle de aktiviteter,

virksomheden allerede gennemfarer i en faelles struktur. De fleste vaelger at blive certificeret
efter ISO 45001 for at fa et 3-partscertifikat pa, at virksomheden opfylder kravene.

Hvordan kommer | i gang?

Vi hjaelper jer med:

v Projektmal og -planlaegning

v Evt. status pa jeres nuvaerende arbejdsmiljgindsats ift. ISO 45001

v Analyse af arbejdsmiljgrisici og muligheder

v Klare arbejdsmiljgpolitikker, -mal og -planer

v Opbygning og dokumentation af et arbejdsmiljgsystem tilpasset jeres gnsker og behov
v Indfarelse, intern audit og ledelsens evaluering

v Anbefale relevante certificeringsfirmaer og stgtte jer far og under evt. certificering.

Hvorfor vaelge os?

Vi arbejder pragmatisk og forretningsorienteret. Malet er ikke at skabe mere administration,
men at etablere et enkelt ledelsessystem, som understgtter jeres drift, udvikling og veekst.

Vi har hjulpet over 30 virksomheder med ISO 45001, og over 95 % er blevet certificeret ved
farste certificeringsaudit. Kontakt os for en uforpligtende dialog om jeres behov og @nsker.
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